Zatacznik do Uchwaty nr 23 WZA z dnia 29 czerwca 2010 roku

Regulamin
Walnego Zgromadzenia
Spolki Gielda Praw Majatkowych ,,Vindexus” S.A.
z siedzibg w Warszawie

§1
Niniejszy Regulamin, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla zasady i tryb posiedzen Walnego
Zgromadzenia spotki Gietda Praw Majatkowych ,Vindexus” S.A. z siedzibg w Warszawie,
zarowno zwyczajnych jak i nadzwyczajnych.
Walne Zgromadzenie obraduje wedtug zasad okresSlonych przepisami Kodeksu spétek

handlowych, Statutu Spotki oraz niniejszego Regulaminu.

§2

Zwotanie Walnego Zgromadzenia

Zwotanie i zorganizowanie Walnego Zgromadzenia odbywa sie w trybie i na zasadach
okreslonych w Kodeksie spétek handlowych i Statucie Spotki.
Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreélonych spraw w porzadku
jego obrad, zgtaszane na pismie lub w postaci elektronicznej przez uprawnione podmioty,
powinno by¢ uzasadnione.
Projekty uchwat zgtoszone zgodnie z przepisami Kodeksu spdétek handlowych przez
uprawniony podmiot Spodtka niezwtocznie po ich otrzymaniu ogtasza na stronie
internetowej.
Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne
materiaty powinny by¢ przedstawione akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinig Rady
Nadzorczej przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi
i dokonanie ich oceny.
Obstuge techniczng i organizacyjng posiedzenia Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad
Spotki.
Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych
co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego powinno sie odby¢ w terminie
wskazanym we wniosku, a jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotne przeszkody
- w najblizszym terminie, umozliwiajacym rozstrzygniecie przez Walne Zgromadzenie
spraw wnoszonych pod jego obrady.
W przypadku wykonywania przez akcjonariuszy uprawnien korporacyjnych, do sktadanych
Spétce zadan nalezy dotaczy¢ kopie dokumentéw (ewentualnie skany jezeli
dokumenty beda wysytane pocztg elektroniczng) potwierdzajacych tozsamosé
akcjonariusza oraz jego uprawnienie, w szczegolnosci:

a) zaswiadczenie lub $wiadectwo depozytowe wydane przez podmiot

prowadzacy rachunek papierow wartosciowych na ktérym zapisane sg



akcje Spétki posiadane przez akcjonariusza potwierdzajace, ze jest on
faktycznie akcjonariuszem Spéfki,

b) w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng - kopia dowodu
osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu,

c) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopia odpisu z
wiasciwego rejestru  lub innego dokumentu potwierdzajgcego
upowaznienie osoby fizycznej (osob fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany ciag
petnomocnictw), lub

d) w przypadku zgtoszenia zadania przez petnomocnika - Kkopia
dokumentu petnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza lub przez
osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza, oraz kopia
dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci petnomocnika, oraz kopia dokumentu lub dokumentéw
tozsamosci akcjonariusza lub oséb go reprezentujacych. W przypadku
akcjonariusza niebedacego osobg fizyczng nalezy zataczy¢ kopie odpisu
z wiasciwego rejestru,

e) w przypadku kiedy realizacja uprawnien akcjonariusza uzalezniona jest
od posiadania okres$lonego udziatu w kapitale zakladowym, akcjonariusz
powinien przedstawi¢ Spétce dokument $swiadczacy o reprezentowaniu

wymaganego poziomu kapitatu zaktadowego.

§3

Uczestnictwo w Walnhym Zgromadzeniu

Do udzialu w Walnym Zgromadzeniu majg prawo, stosownie do art. 406! Kodeksu spédtek
handlowych, osoby bedace akcjonariuszami Spoétki na 16 (szesnascie) dni przed datg
Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z
akcji na okaziciela i akcji imiennych.

Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu,
jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu spoétki publicznej, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w spéice nie
pozniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu i nie bedg odebrane
przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze byc¢ ztozone zaswiadczenie o ktérym

mowa w art. 406> k.s.h.



Nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz
pierwszego dnia powszedniego po ustalonym dniu rejestracji, uprawnieni ze
zdematerializowanych akcji na okaziciela zgtaszajg do podmiotow prowadzacych ich
rachunki papierow wartosciowych, zadania wystawienia imiennego zaswiadczenia
stanowigcego podstawe umieszczenia danego akcjonariusza na liscie os6b uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu spotki. Podmiot ten wystawia akcjonariuszowi
imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu danej spotki -
zakres informacji zawartych w ww. imiennych zaéwiadczeniach okreéla art. 406> § 3 k.s.h.
W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej Spoétki, a w Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem obrad majg by¢
sprawy finansowe Spdtki, powinien réwniez uczestniczy¢ biegty rewident, dokonujacy
badania sprawozdania finansowego Spotki oraz gtowny ksiegowy Spotki. Nieobecnosc
Cztonka Zarzadu lub Cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
pisemnego wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym
Zgromadzeniu przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz bieglty rewident spétki powinni, w granicach
swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez
Zgromadzenie udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych
Spotki.

W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ

zwotujacy dane Walne Zgromadzenie.

§4

Lista akcjonariuszy

Zarzad sporzadza i podpisuje liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.
Lista powinna zawiera¢ nastepujace dane:
1) imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

2) miejsce zamieszkania lub siedzibe akcjonariusza;

3) liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych akcjonariuszowi gtoséw.
Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznos¢ te
zaznacza sie na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinna by¢
wytozona w lokalu Zarzadu, przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu oraz zadac odpisu listy, za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia.
Akcjonariusz spotki publicznej moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodpfatnie

pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.



§5

Forma uczestnictwa

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz nie bedacy osoba
fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu przez
osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu lub przez petnomocnika.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej. Formularz
zawierajacy wzor petnomocnictwa Spoétka zamieszcza w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomié Spdtke przy
wykorzystaniu $rodkéow komunikacji elektronicznej w postaci informacji mailowej na adres
wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia doktadajac wszelkich staran,
aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa.

Spodtka podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika
w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej.
Weryfikacja ta moze polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej
lub telefonicznej do akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
petnomocnictwa.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osobgq fizyczng powinno wynikac z
okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wiasciwego rejestru. Osoba/osoby
udzielajace petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedacego osoba fizyczng powinny
by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wiasciwego dla danego akcjonariusza rejestru.
Cztonek Zarzadu Spotki i pracownik Spotki mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu Spotki, cztonek Rady
Nadzorczej Spotki, likwidator, pracownik lub czionek organéw lub pracownik spotki lub
spotdzielni zaleznej od tej spétki, petnomocnictwo moze upowazniaé¢ do reprezentacji tylko
na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesow.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa w tym przypadku jest wytgczone.

Petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

§6

Sporzadzenie listy obecnosci

Akcjonariusze uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, przed wejsciem na
sale obrad okazujg dowdd tozsamosci i potwierdzajg obecnos$¢ wtasnorecznym podpisem na
liscie os6b uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu wytozonej przy wejsciu do

sali obrad, oraz odbierajq karty do glosowania przygotowane przez Zarzad.



2. Sporzadzenie listy obecnosci nastepuje na podstawie listy oséb uprawnionych do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu sporzadzonej przez Zarzad. Przy sporzadzaniu listy obecnosci
nalezy:

a. ustali¢, czy akcjonariusz jest wuprawniony do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

b. sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza, badz jego petnomocnika, na podstawie dowodu
osobistego lub innego dokumentu,

c. sprawdzi¢ i zataczy¢ do listy obecnosci petnomocnictwa osdb reprezentujacych
akcjonariuszy oraz informacje o udzieleniu petnomocnictw w postaci elektronicznej,

d. uzyskac podpis akcjonariusza lub jego petnomocnika na liscie obecnosci,

e. wydac akcjonariuszowi lub petnomocnikowi akcjonariusza karty do gtosowania.

3. Osoby sporzadzajace liste obecnosci zobowigzane sg do biezacego uzupetniania listy
poprzez wpisywanie 0so6b przybytych po sporzadzeniu listy z jednoczesnym zaznaczeniem
na liscie momentu przybycia akcjonariusza.

4. W przypadku obecnosci na Walnym Zgromadzeniu tak akcjonariusza, jak i jego

petnomocnika, prawo gtosu przystuguje akcjonariuszowi.

§7

Otwarcie Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spétki lub osoba przez niego
wskazana, a w przypadku nieobecnosci tych osd6b Prezes Zarzadu lub osoba wskazana
przez Zarzad Spotki, po czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu Zgromadzenie niezwiocznie przeprowadza wyboér Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nastepuje w gtosowaniu tajnym, poprzez
gtosowanie na kazdego kandydata z osobna w kolejnosci alfabetycznej sposrod kandydatow
zgtoszonych przez osoby, ktéorym przystuguje prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia, informuje o ogtoszeniu dokonanym zgodnie z art. 402 - 4033 kodeksu
spotek handlowych oraz stwierdza obecnos¢ notariusza sporzadzajacego protokét z obrad
Walnego Zgromadzenia.

4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza sprawdzenie listy obecnosci a nastepnie
ogtasza, ilu akcjonariuszy jest obecnych na zgromadzeniu, podajac liczbe akcji i gtosow
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci i zarzadza wytozenie jej
do wgladu akcjonariuszy podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

6. Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych jedna dwudziestg czes$¢ kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, sprawdzenia listy obecnosci dokonuje
wybrana w tym celu komisja sktadajaca sie z trzech oséb. Wnioskodawca ma prawo wyboru
jednego cztonka tej komisji.

7. W przypadku watpliwosci, co do prawa uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu okreslonej

osoby lub wykonywania przez nig prawa gtosu, komisja, o ktérej mowa w ust. 4, w drodze



uchwaty powzietej zwykta wiekszoscig gtoséw przedstawia Walnemu Zgromadzeniu swoje
stanowisko w sprawie dopuszczenia danej osoby do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.
Osoba zainteresowana moze odwotac sie od decyzji komisji do Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje o dopuszczeniu danej osoby do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu w drodze uchwaty, w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow

oddanych.

§8

Komisja Skrutacyjna

Walne Zgromadzenie moze wybraé¢ Komisje Skrutacyjng sposrdéd kandydatow zgtoszonych
przez uczestnikbw Walnego Zgromadzenia. Do wyboru cztonkdéw Komisji Skrutacyjnej
stosuje sie odpowiednio zasady przewidziane dla wyboru Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

Do obowigzkow Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidlowym przebiegiem
kazdego gtosowania oraz ustalanie i ogtaszanie wynikéw gtosowania.

Protokoty zawierajace wyniki gtosowania przeprowadzonego przed wyborem Komisji
Skrutacyjnej, po uprzednim sprawdzeniu wynikdw gltosowania, podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji Skrutacyjnej niezwtocznie po wyborze. Protokoty z gtosowan
przeprowadzonych po wyborze Komisji podpisuja wszyscy jej cztonkowie niezwiocznie po

obliczeniu gtosow.

§9
Porzadek obrad

Po stwierdzeniu, iz Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania waznych uchwat,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie nad przyjeciem porzadku
obrad.

Akcjonariusze w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw obecnych, przyjmujg
zaproponowany porzadek obrad, badz podejmujg decyzje o dokonaniu zmian w porzadku
obrad, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad powinna
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek
w takiej sprawie powinien by¢ szczegétowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej
75% gtosdw Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty o charakterze porzadkowym oraz
dotyczace zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, mimo nie umieszczenia ich w
porzadku obrad. Gtosowania nad sprawami porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii
zwigzanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie

w tym trybie uchwat, ktére mogg wptywac¢ na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.



§ 10

Uprawnienia Przewodniczacego

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami Walnego Zgromadzenia i
zapewnia sprawny jego przebieg oraz poszanowanie praw i interesdw wszystkich
akcjonariuszy.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien, w szczegdlnosci przeciwdziatad
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia oraz zapewniac
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powoddw sktadac
rezygnacji ze swojej funkcji.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu uczestnikom obrad oraz cztonkom
Zarzadu, Rady Nadzorczej, biegtym rewidentom i innym zaproszonym osobom.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, w uzasadnionych przypadkach, moze okresli¢
maksymalny czas wystgpien akcjonariuszy, moze roéwniez odebra¢ gtos osobie
wypowiadajacej sie nie na temat, obrazliwie lub osobie nie przestrzegajacej postanowien
Regulaminu.

Po wyczerpaniu listy méwcdw Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie
przedstawiajac projekt uchwaty lub wniosku poddawanego pod gilosowanie. Uchwata
powinna by¢ sformutowana w taki sposob, aby kazdy uprawniony, ktéry nie zgadza sie z jej
przyjeciem, miat mozliwosc¢ jej zaskarzenia.

Uczestnikom Walnego Zgromadzenia przystuguje sprzeciw wobec decyzji
Przewodniczacego. W razie zgtoszenia sprzeciwu, Walne Zgromadzenie rozstrzyga w formie
uchwaty, przyjetej zwykla wiekszoscia gtosow oddanych, o utrzymaniu w mocy lub

uchyleniu decyzji Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§ 11

Uprawnienia Akcjonariuszy

Uprawniony na podstawie art. 401 § 4 Kodeksu spoétek handlowych akcjonariusz lub
akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spoiki,
majg prawo przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé¢ Spétce na piSmie lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzadku obrad. Spotki niezwlocznie ogtasza na stronie internetowej
projekty uchwat.
Akcjonariusze podczas obrad Walnego Zgromadzenia majg prawo do zgtaszania projektow
uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Propozycje, o ktorych mowa w ust. 2, powinny by¢ sporzadzone na piSmie osobno do
kazdego projektu uchwaty i zawierac:

a. imie i nazwisko albo firme akcjonariusza,

b. krotkie uzasadnienie.



Propozycje, o ktérych mowa w ust. 2, skladane sq na rece Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

Propozycje uchwat i ich zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 2, po przedstawieniu
Walnemu Zgromadzeniu przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia poddawane sa
gtosowaniu.

Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sa propozycje uchwat obejmujace réozny zakres, w

pierwszej kolejnosci odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.

§12
Przerwy w obradach

Walne Zgromadzenie moze zarzadzac przerwy w obradach, przy czym facznie przerwy nie
moggq trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

Przerwy w obradach nie dtuzsze niz 1 (jedna) godzina, nie stanowia odroczenia obrad i
mogq by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych
przypadkach; nie mogg mie¢ one jednak na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania

ich praw.

§ 13

Zasady glosowania

Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akgji.

Glosowanie nad uchwatami jest jawne, z zastrzezeniem ust. 3.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza tajne gtosowanie przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkow organdw Spoétki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia zarzadza tajne gtosowanie na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty o istotnej zmianie przedsiebiorstwa Spotki zapadajg w gtosowaniu jawnym
imiennym.

Gtosowanie moze odbywac sie przy wykorzystaniu elektronicznych srodkéw technicznych.
Akcjonariusz nie moze, ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako petnomocnik innej
osoby gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spétki z
jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec
Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka.

Uchwaty w sprawie wyboru do organdow lub komisji odbywajq sie przez gtosowania na
kazdego kandydata z osobna w kolejnosci alfabetycznej. W przypadku, gdy liczba
zgtoszonych kandydatéw nie jest wieksza od liczby mandatéw, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia moze zarzadzi¢, o ile zaden z akcjonariuszy nie zgtosit sprzeciwu, gtosowanie
faczne na liste zgtoszonych kandydatow.

W przypadku uzyskania przez kandydatéw réwnej ilosci gtoséw, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia zarzadza powtdrne gtosowanie z udziatem tych kandydatéw, jesli bedzie to

konieczne do ustalenia osdb, ktére majq by¢ wybrane.



9. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, ze uchwata
zostata podjeta, badz ze uchwata nie zostata podjeta z powodu nieuzyskania wymaganej
wiekszosci gtosow. Przewodniczacy odczytuje tres¢ podjetej uchwaty.

10. Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia

sprzeciwu.

§ 14
Zasady przeprowadzania wyboréw Cztonkéw Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 5 cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie na wspdlng kadencje.

2. Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna piata
kapitatu zakltadowego, wybor Rady Nadzorczej moze by¢ dokonany w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami. Wniosek w tej sprawie winien by¢ ztozony Zarzadowi Spotki na
piSmie w terminie umozliwiajagcym umieszczenie go w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza liczbe akcji potrzebnych do utworzenia
oddzielnej grupy. Liczbe tg okresla sie dzielgc liczbe akcji reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu przez liczbe miejsc w Radzie Nadzorczej przewidzianych w projekcie uchwaty
w tym zakresie.

4. Akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy. Liczba utworzonych grup nie moze
przekraczac liczby miejsc w Radzie Nadzorczej.

5. Kazda grupa uprawniona jest do wyboru tylu cztonkéw Rady Nadzorczej, ile razy liczba
akcji reprezentowanych w tej grupie przekracza liczbe akcji, o ktérej mowa w ust. 2.

Grupy mogg sie taczy¢ celem dokonania wspdlnego wyboru cztonkdédw Rady Nadzorczej.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza utworzenie poszczegdlnych grup, po czym
zarzgdza sporzadzenie list obecnosci dla poszczegdlnych grup. Postanowienia § 5 ust. 2
oraz § 7 ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

8. Utworzonej grupie Zarzad Spotki winien zapewni¢ osobne miejsce dla zebrania sie celem
przeprowadzenia wyboréw.

9. Procedure wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami
okresla i kieruje nig Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

10. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ust. 2, obsadza sie w drodze glosowania, w ktérym uczestniczg
wszyscy akcjonariusze, ktérych glosy nie zostalty oddane przy wyborze cztonkéw Rady

Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

§ 15

Zasady ustalania wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie ustalajgc wynagrodzenie cztonkdéw Rady Nadzorczej, okresla je w godziwej
wysokosci, z zastrzezeniem, iz nie powinno ono stanowic istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci

Spotki ani wptywacé w znaczacy sposob na wynik finansowy Spétki.



§ 16

Zasady udzielania informacji akcjonariuszowi

Podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad udziela akcjonariuszowi na jego zadanie
informacji dotyczacych Spotki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej
porzadkiem obrad.

Zarzad odmoéwi udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spodice, spodice z
nig powigzanej albo spodtce lub spotdzielni zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie
tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa.

Czionek zarzadu moze odmowic udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji mogtoby
stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjnej.
Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sa dostepne na stronie
internetowej Spotki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i
udzielanie im odpowiedzi.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad moze udzieli¢ informacji na piSmie poza
Walnym Zgromadzeniem, jezeli przemawiaja za tym wazne powody. Zarzad jest
obowigzany udzieli¢ informacji nie pdzniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia
zgdania podczas Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza poza Walnym Zgromadzeniem wniosku o
udzielenie informacji dotyczacych Spoétki, Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji
na piSmie przy uwzglednieniu ograniczen wynikajacych z ust. 2.

W dokumentacji przedktfadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, zarzad ujawnia na
piSmie informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z
podaniem daty ich przekazania i osoby, ktérej udzielono informacji. Informacje
przedktadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu mogg nie obejmowac informacji
podanych do wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas Walnego Zgromadzenia.
Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania podczas obrad Walnego Zgromadzenia
powinno by¢ dokonywane z uwzglednieniem faktu, iz obowigzki informacyjne Spoétka
publiczna wykonuje w sposdb wynikajacy z obowigzujacych przepiséw prawa, a udzielanie
szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposob inny niz wynikajacy z tych

przepiséw.

§17

Utrwalanie przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia

Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ utrwalany przy pomocy elektronicznych
nosnikow informacji, co nie stanowi dopuszczenia mozliwosci udzialu w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na podstawie art.
406° Kodeksu spotek handlowych. Utrwalone nagrania z przebiegu obrad Walnego

Zgromadzenia sq archiwizowane w siedzibie Spotki.



2. Walne Zgromadzenie, w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw, podejmuje
decyzje o ewentualnej obecnosci na posiedzeniu dziennikarzy, nagrywaniu przez nich obrad

badz dokonywaniu zdjec lub filmowaniu.

§ 18

Odwotanie Walnego Zgromadzenia

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest
tylko za zgoda wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane,
jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposodb, jak zwotanie, zapewniajac przy tym jak
najmniejsze ujemne skutki dla Spétki i dla akcjonariuszy, w kazdym razie nie pdzniej na trzy
tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia
nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, chocby proponowany porzadek obrad nie ulegat

zmianie.

§ 19
Protokot z obrad Walnego Zgromadzenia

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa umieszczane w protokole sporzadzonym przez
notariusza, pod rygorem niewaznosci.

2. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia zamieszcza sie w protokole jego
o$wiadczenie ztozone na pismie.

3. W protokole stwierdza sie prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do
powziecia uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe akcji,
z ktérych oddano wazne glosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zakladowym, taczng
liczbe waznych gtoséw, liczbe gtosow "za", "przeciw" i "wstrzymujacych sie" oraz zgtoszone
sprzeciwy. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami uczestnikébw Walnego
Zgromadzenia. Dowody zwofania Walnego Zgromadzenia Zarzad dotacza do ksiegi
protokotow.

4. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi protokotdw.

5. Akcjonariusze mogg przegladac ksiege protokotow, a takze zadac¢ wydania poswiadczonych
przez Zarzad odpisow uchwat.

6. W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spotka ujawnia na swojej
stronie internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym w ust. 3. Wyniki gtosowan
powinny by¢ dostepne do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

7. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze bez uzasadnionych przyczyn opodzniac
podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

8. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze byc¢ utrwalany przy pomocy elektronicznych

nos$nikow informacji, co nie stanowi dopuszczenia mozliwosci udzialu w Walnym



Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na podstawie art.
406° Kodeksu spotek handlowych. Utrwalone nagrania z przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia sq archiwizowane w siedzibie Spotki.

Walne Zgromadzenie, w drodze uchwaty podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
podejmuje decyzje o ewentualnej obecnosci na posiedzeniu dziennikarzy, nagrywaniu przez

nich obrad badz dokonywaniu zdje¢ lub filmowaniu.

§ 20

Postanowienia koncowe

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdzajac wyczerpanie porzadku obrad zamyka
obrady Walnego Zgromadzenia.

Wszelkie sprawy dotyczace przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia a nie uregulowane
niniejszym Regulaminem, rozstrzygaja uczestnicy Walnego Zgromadzenia w drodze
gtosowania.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z mocq obowigzujacq od nastepnego
Walnego Zgromadzenia.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja dla swojej waznosci uchwaty Walnego
Zgromadzenia. Zmiana Regulaminu wchodzi w 2zycie z dniem uchwalania z moca

obowigzujaca od nastepnego Walnego Zgromadzenia.



